Lansi-Uudenmaan hyvinvointialuevaltuusto 13.1.2024

Alueellisen hyvinvointisuunnitelman hyvaksyminen vuosille 2024-2026

Kasittelemme LUVN ensimmaista varsinaista alueellista hyvinvointisuunnitelmaa, joka
kerrotaan tehdyn yhteistydssa hyvinvointialueen kymmenen kunnan, jarjestdjen ja
vaikuttamistoimielinten kanssa. Suunnitelman painopisteiksi on |6ydetty erinomaisia
keskeisia asioita kuten mielen hyvinvoinnin vahvistaminen, terveiden elintapojen
tukeminen ja hyvinvointi- ja terveyserojen kaventaminen.

Hyvinvointi on hyvinkin subjektiivinen asia ja sen perusta on yksildllinen ja laaja. Siksi
suunnitelmassa on laajasti otettu huomioon eri hyvinvoinnin osatekijat.

Pidan suunnitelmasta siksi, ettd se on konkreettinen esitettyine toimenpiteineen ja
mittareineen ja pyrkii itse toteuttamaan yhta painopisteeksi kuvaamaansa asiaa eli tiedolla
johtamista. Erittdin keskeisena asiana tassa pidan kohtaa hyvinvointialue on maaritellyt
selkeadsti, mita hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen on sosiaali- ja terveyspalveluissa.
Tama maarittely tehdaan yhdessa tyontekijoiden, kuntien, jarjestdjen ja asiakkaiden
kanssa. Koska hyvinvointi on subjektiivinen asia, pitaa sita ja sita edistavan tyon
tuloksellisuutta myds mitata kuunnellen asiakkaita. Naita mittareita tarvitaan ja niiden
tulosten seuranta ja tavoiteasetanta on keskeinen ohjuri kehittamistydssa.

Pidan suunnitelmasta myos siksi, etta liilkunnallisen elamantavan edistaminen on siina
otettu yhdeksi keskeiseksi keinoksi hyvinvoinnin edistamisessa, kuten kuuluukin. Tata tyota
tehdaan ja kuuluukin tehda vahvasti yhdessa kuntien kanssa, silla poliittisista toimista
nimenomaan infraan ja kouluymparistoihin vaikuttamisella on liikunnallista eldamantapaa
edistavaa vaikutusta.

Erityisen tarkeda tdssa ajassa on se, ettd suunnitelmassa on otettu otetta matalan
kynnyksen ja myo6s kuntouttaviin ja toimintakykya yllapitaviin palveluihin eri ikaryhmissa ja
asiakassegmenteissa. Jatkossa ndiden asioiden ja toimien ja niiden vaikuttavuuden
rehellinen mittarointi monelta kannalta katsoen on tarpeen. Lisaksi on todella tarkeaa
pystya nivomaan suunnitelmaa yhteen olemassa olevien resurssien kanssa, jolloin
tarvitaan vankkaa osaavaa johtamista. llIman tata hyvakaan suunnitelma ei toteudu.

Meilla on nyt hieno suunnitelma. Toivotaan, ettda ndemme sen myos toteutuvan ja
edistdavan alueen hyvinvointia.



